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2. melléklet: Nyilatkozat életvitelszer( tartézkodasi helyrdl

NYILATKOZAT ELETVITELSZERU TARTOZKODASI HELYROL ES VEDONGI GONDOZASI IGENY BEJELENTESEROL
A Védoénéi Szakmai Kollégium nyilvantartasba vételi protokollja szerint

SZUIETEST NEIY, IUO: oeoreveeeeererieeeeeissesiiesse i ssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssesssssassssssssssasssssens + 4 4 4 44 4404 sasnensnsnsnensnensnennns

ElEtVitelSZEr(i TArtOZKOUAST NEIY: ..vvvveeseeesvveessessseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss s 4+ 4+ 45 42444402 sasssnsassssnnnnnn

201__. hénap ___. napjan kijelentem, hogy a fent megjeldlt lakcimen tartézkodom.
Bejelentett lakOhely: L

Datum:

Aldiras/ torvényes képviseld

A Nemzeti Er6forras Minisztérium szakmai iranyelve
a védonéi feladatok helyettesitéssel torténo ellatasarol

Készitette: a Véd6nd Szakmai Kollégium

l. Alapveté megfontolasok

1997. évi CLIV. térvény rendelkezik.

E torvény 7. § (1) bekezdése szerint minden gondozottaknak joga van - jogszabdlyban meghatérozott keretek kézott — az
egészségi dllapota altal indokolt, megfelel, folyamatosan hozzaférhetd és az egyenlé banasmaéd kovetelményének megfeleld
egészségugyi ellatashoz.

A gondozottak védéndi szolgéltatashoz valé hozzaférési jogénak biztositasa érdekében a védondi ellatast a védénd tavolléte
idejében elsésorban a miikodési engedélyben foglaltaknak megfeleléen nevesitett helyettessel kell biztositani.

A szakmai rendeletekben meghatérozott védonéi feladatok folyamatos, zavartalan ellatasa érdekében - kiilonos tekintettel
0-4 napos életkorban elvégzendé szlirévizsgalatok meglétének ellenérzésére, a gyermek fejlédését veszélyeztetd tényezd
észlelésekor torténé haladéktalan intézkedési kotelezettségre, és az Ujsziilotteknél, gyermekdgyasokndl a 48 oran belili
latogatasi kotelezettségre — indokolt a véddénéi helyettesités megszervezése a védondi tavollét elsé napjatol kezdédden
folyamatosan.

Az irdnyelv célja Utmutatdé nyujtasa a helyi eljarasrendek kialakitdsdhoz, amelynek segitségével egységes alapelvek szerint
szervezhetd a védondi elldtas helyettesités idejében torténé biztositasa.
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1. Az irdnyelv bevezetésének indokai
A teriileten észlelt eltér6 gyakorlat miatt sziikségessé valt a védéndi ellatas nyujtasat biztosito helyettesités korében kollégiumi
ajanlas elkészitése. Sziikségét latjuk annak, hogy egységes elvek alapjan térténjen révid és hosszu tavu helyettesités alatt a

védoéndi tevékenység.

2. Részletes szabalyozés

Az irdnyelv bevezetésének alapfeltételei:

Személyi feltétel: Védéndi oklevéllel vagy azzal egyenértékilinek elismert oklevéllel rendelkezé véddénének (a tovébbiakban:
védénd) a miikddési engedélyben és az Orszadgos Egészségbiztositasi Pénztarral (a tovabbiakban: OEP) kotott szerz6désben
helyettesként valo rogzitése. [A teriileti véddnéi ellatasrol szol6 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet 2. § (1) bekezdése, az iskola-
egészségugyi ellatasrol sz6l6 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet 3. § (2) bekezdése.]

3. Targyi feltétel: A védond ellatasi terllete a védondi korzet, a védéndi tandcsadd, annak targyi minimum feltételei, iskola-
egészségugyi ellatasi szervezeti egység, iskola-egészségligyi rendeld, annak targyi minimum feltételei. [Az egészségligyrol szo6l6
1997. évi CLIV. torvény 152. § (2) bekezdése, az iskola-egészségligyi ellatasrol szolé 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet 2. §
(1) bekezdése.]

4. Jogszabdlyi feltételek:

Az egészségligyi torvény 152. § (1)-(2) bekezdése meghatdrozza, hogy a telepiilési dnkormdnyzat feladata az alapellatas
korében gondoskodni a védénéi és az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A terileti védoénéi ellatasrél szol6 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet szerint védénét csak védénd helyettesithet. Ezen rendelet
értelmében, a védéno altal ellatando rendkivili, illetve idészakos feladatok szervezésénél, megvalositasanal — ideértve a mas

terileti, illetve iskola-védonéi feladat helyettesitéssel torténd ellatasat is — a szakmai feliigyelet iranymutatésat figyelembe kell

venni.

5. Alapveté fogalmak:

Rovidtavu helyettesités: 0-3 hét idétartam (pl. szabadsag, betegszabadsag esetén)
Hosszu tavu helyettesités: 3 hetet meghaladé idétartam (pl. tartés tavollét, megiresedett védéndi korzet esetén)

6. A véddnéi szolgéltatas helyettesitéssel torténd ellatds szervezésénél kdvetendd altaldnos elvek:

A védonéi ellatast a védoné tavolléte idejében helyettesitéssel kell biztositani.

Védénot csak védénd helyettesithet.

A helyettesité védéné személyét az OEP szerz6désben és az ANTSZ miikddési engedélyében kell régziteni.

A helyettesitési megbizast (elrendelést) irasban sziikséges rdgziteni, a helyettesités pontos id&tartaméanak és
dijazasanak megjelolésével. A megbizasi szerz6dést mindig a mukodtetésért felelds szolgaltatd adja ki, kérje ki az
ANTSZ szakfelligyeld védéné javaslatat és véleményét. [A Munka Térvénykényvérdl sz616 1992. évi XXII. tdrvény 83/A. §
(3) bekezdése.]

Rovidtava helyettesitések esetében OEP szerz8désben nevesitett helyettes védéné latja el a feladatokat, az ANTSZ
mUkodési engedélyben meghatarozottak szerint.

Lehet8ség szerint a helyettesité személy ne valtakozzon.

Lehetdség szerint a tavol 1évé véddné szakmai besoroldsanak megfelel6 helyettes lassa el a feladatokat (teriletet
tertleti-, iskolat iskolai védéné, stb.).

Az ellatas szempontjabdl célszerd, hogy rovid idejli helyettesités alatt egy védénd lassa el a helyettesitendd korzetet.

A védonéi korzet helyettesitése megszervezheté — a helyi adottsdgok figyelembe vételével - ugy is, hogy a
helyettesitendé védéndi korzetet nem egy, hanem két védoéné latja el, a kdrzetet megosztva (50-50%-ban, illetve a
terileti adottsagokat és a helyettesité véddno altal elldtott gondozottak figyelembevételével).

A helyettesitd védéndét a helyettesités id6tartamara helyettesitési dij illeti meg. (1992. évi XXXIIl. Térvény a
kozalkalmazottak jogallasarol 24.8 (1), 1992. évi XXIl. Térvény a Munka Torvénykonyvérél 83/A. § (5) (6) (7, 2003. évi
LXXXIV. Torvény az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl 14. §, valamint a kollektiv szerz6désben
meghatarozottak szerint.)
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—  Helyettesités elrendelésekor a munka szervezésénél a helyettesités elsé napjatdl, az ajanlasban rogzitett meghatarozott
feladatokat és szempontokat kell figyelembe venni.
— A szakmai tevékenységét a hatdlyos jogszabdlyok, szakmai protokollok, iranyelvek, mddszertani Utmutatdk szerint
latja el.
— A helyettesitett tertileten (védéndi tandcsadd, oktatési intézmény stb.) ki kell fliggeszteni:
e  ahelyettesité véd6énd nevét
e ahelyettesité védond elérhetbségét
e  a helyettesitd rendelkezésre allasi idejét
e ahelyettesité védéné munkaltatdjanak nevét, elérhetéségét
e  ahelyettesités varhat6 id6tartamat

I. Tertileti védénéi ellatasban kotelezéen elvégzendé feladatok
A) ROVIDTAVU HELYETTESITES ALATT

Id6tartama: 0-3 hét
Kotelezéen elvégzendé altalanos feladatok:

1. Védonéi tandcsadasok (varandds-csecsemd-kisgyermek) szervezése, elékészitése, lebonyolitasa, adminisztracidja.

2. Folyamatos véddoltasok szervezése, adminisztracioja.

3. A kotelezéen el6irt adminisztracié vezetése, valamennyi esedékes szakmai jelentés hataridére torténd elkészitése
(folyamatos oltasokrél, kampanyoltasokrél, online havi jelentés a teriileti munkardl, online jelentés az iskola-
egészséguigyi munkardl, jelentés tisztasagi vizsgalatokrol).

4. Bekoltozottek nyilvantartasba vétele, veszélyeztetettség esetén soron kivili [dtogatas.

5. A varandds/gyermek fejlédését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a gyermekjoléti szolgdlat
haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett varandds/gyermek és csalddjanak fokozott gondozdsba vétele,
krizishelyzetekben jelzési kotelezettség teljesitése a Gyermekjoléti Szolgaltato felé, sulyos esetben hatdsagi intézkedés
kezdeményezése.

Kotelez6en elvégzendd feladatok varandds gondozasaban:

6. Varandds anya gondozasi konyve kiadasa és nyilvantartasba vétel, csalddlatogatds a nyilvantartasba-vételt kdvetden

2 héten belll, sziikség szerint, de a 3. trimeszterben egyszer kételezéen, a tanacsadason vald részvétel felajanlasaval
Kotelezéen elvégzendd feladatok Ujsziilott/gyermekagy gondozasaban:

7. Ujsziiléttek nyilvantartasba vétele, Ujsziildttek, gyermekagyas anyék latogatasa: jogszabaly szerint.

8. A 0-4 napos életkorban elvégzendd szlirévizsgalatok meglétének ellendrzése, kiilonds tekintettel a PKU szlirés
ellenérzése.

Kotelezéen elvégzendé feladatok csecsemék gondozasaban:
9. Fokozott gondozést igénylé csecsembk meglatogatasa jelzés esetén
Kotelezéen elvégzendd feladatok 1-7 évesek gondozasaban:
10. 1-7 évesek latogatasa slirgls esetben, jelzés alapjan
Kotelez6en elvégzendd feladatok iskolasok gondozasaban:
11. Iskoldban az elére megszervezett feladatok ellatasa (pl: kampanyoltasok, valamint egyéb siirgés esetben, pl. pandémia)

B) TARTOS HELYETTESITES ALATT

Id6tartama: 3 héten tul
A gondozottak érdeksériilésének elkerllése érdekében lehetdség szerint féallasu szerzédéses védoné lassa el a helyettesitendd
korzetet, ennek hidnydban egy védéné sajat kdrzete mellett a helyettesitett korzet 50 %-anal nagyobb korzetet ne lasson el.
Kotelezéen elvégzendd altaldnos feladatok:

Il/A pont szerint
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Kotelezéen elvégzendd feladatok varandds gondozasaban:
II/A pont szerint.
Latogatés rendje: Az elsé megjelenést kdvetéen 2 héten beliil, valamint a 3. trimeszterben egyszer, illetve sziikség
szerint, kiilonos tekintettel a fokozott gondozast igénylék esetén (varandos tanacsadason vald talalkozas felajanlasa)
Kotelez6en elvégzendd feladatok Ujsziilott/gyermekagy gondozasaban:
II/A pont szerint.
Ez az ellatasi kor prioritast élvez helyettesités alatt!
Latogatas rendje: Az elsé Gjszlilott Iatogatas a jogszabdly szerint, illetve sziikség szerint.
Kotelezéen elvégzendd feladatok csecsem&k gondozasaban:
II/A pont szerint
Lehetdség szerint a csecsemdk szdmara szervezett tanacsadas az eredeti idépontban keriiljon megtartésra
Ezen id&szakban prioritdst élvez a taldlkozasok rendszeressége, amely torténhet csalddlatogatds és tandcsadas
alkalmaval.
Csecsemék (6. héttdl-12 honapos korig) latogatasa — a kotelezé védboltasok (2, 3, 4 hdnapos kor), illetve védondi
sz(irGvizsgalatok (1, 3, 6, 12 hdénapos kor) el6tt. Fokozott gondozas, veszélyeztetettség és probléma esetén sziikség
szerint gyakrabban.
Kotelezéen elvégzendd feladatok 1-3 évesek gondozasaban:
II/A pont szerint
Latogatas rendje: 1-3 évesek célzott latogatasa kotelezd véddoltas (15, 18 hdnapos korban), valamint 2, 3 éves védéndi
sz(ir6vizsgalat el6tt, illetve fokozott gondozas veszélyeztetettség esetén sziikség szerint és jelzés alapjan.
Kotelezéen elvégzendd feladatok 3-18 évesek gondozasaban:
[I/A pont szerint
Latogatds rendje: az életkorhoz (4, 5, 6 éves kor) kotott ajanlott védéndi szlrévizsgalatok, valamint a kotelezd
védboltas elétt. Fokozott gondozés esetén sziikség szerint, illetve jelzés alapjan.
Kotelezéen elvégzendd feladatok iskoldba nem jaré tankoteles kord gyermekek gondozasaban:
II/A pont szerint
Latogatés rendje: az életkorhoz (kétévente) kotott ajanlott védéndi szlirévizsgalatok, valamint a kotelezé védéoltas
elétt. Fokozott gondozés esetén sziikség szerint, illetve jelzés alapjan.
Kotelezen elvégzendd feladatok az dvoda ellatasédban:
1. negyedévenkénti tisztasagi vizsgélat elvégzése.
2. igény esetén az 6vodai sziil6i értekezleteken részvétel.
3. avédéno elérhetdsége szildk és dvondk, dvodai dolgozok szdmara jol Iathatd helyen torténd kifliggesztése.
Kotelezéen elvégzendd feladatok — az iskola ellatasaban:
1. kotelez6 szlirévizsgalatok szervezése, lebonyolitasa, adminisztracidja.

2. anegyedévenkénti tisztasagi vizsgdlatok elvégzése.

3. életkorhoz kotott kotelezé kampdanyoltasok szervezése, lebonyolitdsa, adminisztracidja.

4. jarvany veszély miatt sziikséges és kampanyoltasok szervezése, lebonyolitdsa, adminisztracioja.

5. elérhet6ségek sziil6k és pedagdgusok, iskolai dolgozok szémara jél lathatod helyen torténd kifliggesztése.
EGYEB:

Rendszeres kapcsolattartds a haziorvossal, a hazi-gyermekorvossal, a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat
csalddgondozdjaval, az nkormanyzat gyamugyi eléaddjaval, az dvodai-iskolai gyermekvédelmi felelésokkel.

[Il. Iskola-védénéi elldtasban kotelezéen elvégzendé feladatok

A) ROVID TAVU HELYETTESITES ALATT KOTELEZOEN ELVEGZENDO FELADATOK:

Az oktatasi intézménnyel mar egyeztetett, leszervezett sz(irévizsgalatok elvégzése, programokon valé részvétel megegyezés

szerint
Védéoltasokkal kapcsolatos szervezési, el6készitési feladatok elvégzése
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Jarvanyligyi intézkedés esetén kdzegészségugyi, jarvanyugyi feladatokban valé részvétel
Els6segélynyujtas
Az elvégzett feladatokhoz kapcsolddo:

—  értesitési és tajékoztatasi feladatok

—  dokumentécié vezetése

— jelentések elkészitése

B) TARTOS TAVOLLET ESETEN KOTELEZOEN ELVEGZENDO FELADATOK

A feladatok végzésénél az iskola-egészségiigyi ellatasrdl szold 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet és a kotelezé egészségbiztositas
keretében igénybe vehetd betegségek megelézését és korai felismerését szolgald egészségiigyi szolgéltatasokrél és a
szlrévizsgalatok igazoldsardl sz6l6 51/1997. (XIl. 18.) NM rendelet az irdnyadé.

Az éves munkatervhez a védoénéi feladatok Osszedllitisa, egyeztetése a nevelési-oktatasi intézmény egészségnevelési
programjaban meghatarozott feladatok figyelembevételével. Helyettesitési id6szaknak megfeleléen a munkaterv
modositasa.

A tanuldék védéndi szlirbvizsgalata 6 éven felliliek esetében kétévenként, és palyavalasztas segitése

A véddoltasokkal kapcsolatos szervezési, el6készitési feladatok elvégzése

16 éves kori zar6 allapotvizsgalatok végzése, egylittmiikodve az iskolat ellaté orvossal

Az orvosi vizsgalatok el6készitése (feladatok kdzds meghatarozasa, egyeztetése az iskolat ellatd orvossal)

A gyermekek, tanuldk személyi higiénéjének ellendrzése iskolakezdéskor, majd mddszertani levél szerint

Elsésegélynyujtas

A krénikus betegek, magatartdsi zavarokkal kiizdék életvitelének segitése

Iskolai helyiségek és kdrnyezet, az étkeztetés higiénés ellenérzésében vald részvétel

Részvétel az egészségfejlesztésben a megegyezés szerint

Kapcsolattartas pedagdgusokkal, tantestiilettel

Az elvégzett feladatokhoz kapcsolddo:

—  értesitési és tajékoztatasi feladatok
—  dokumentécié vezetése
— jelentések elkészitése

IV. Kérhazi/klinikai védéné kotelez6en ellatandé feladatai
Altalanos elvek:
A) ROVID TAVU HELYETTESITES ALATT KOTELEZOEN ELVEGZENDO FELADATOK
Prioritast élvez a személyes ellatas a kozosségivel szemben
—  heti 10 6rdt t6ltson a helyettesitett intézményben, heti két vagy harom alkalommal
— a terileti alapellatas idében térténé tajékoztatasa a hatékony gondozas érdekében, gondoskodik az ,Ertesités

I” nyomtatvany elkiildésérél
— gondoskodik a kdrnyezettanulmanyok bekérésérél, a gondozottak érdekében torténé egyéb informaciocserérdl,

Ujszalottrol |-l

szlikséges hivatalos intézkedésekrol
— azegészségligyi dokumentacié vezetése
—  szocidlis krizishelyzetben intézkedik, szlikség esetén anyaotthoni elhelyezést kezdeményez
—  kulonos figyelmet fordit a kiskoru sziilé nékkel kapcsolatos teenddkre
—  részt vesz nyilt 6rokbefogadasi, illetve intézeti elhelyezést igénylé esetek lebonyolitasaban
—  tevékenységének legfébb motivuma az anyatejes taplalas ismereteinek dtadasa
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B) TARTOS TAVOLLET ESETEN KOTELEZOEN ELVEGZENDO FELADATOK

IV/A pont szerint, valamint

heti 20 6rdt, lehet8ség szerint napi rendszerességgel toltson a helyettesitett intézményben

anya lelki tdmogatdsa, Onbizalmanak erdsitése, pszichés problémak, zavarok megelézése, idében torténd észlelése
tdmogatja és segiti a szoptatdsra vald felkésziilést a bent fekvé védranddsok kdrében, ismerteti az anyatejes taplalas
jelentéségét, igény szerinti szoptatas fontossagat, rooming in jelentéségét

tdmogatja és segiti a szoptatast. Segiti az anyat és csalddtagjait az Ujszilottel valod korai szem- és bérkontaktus
kialakitdsaban a korai kotédés kialakuldsa érdekében — ennek mar a sziilészoban meg kellene torténni, ott pedig
nincs mindig jelen az intézeti védéné

szocialis krizishelyzetben tajékoztat, segit6é beszélgetést folytat, tdmogat

specidlis ellatast igényld Ujszllott, koraszilott, anya és csalddja gondozésa

nyujtson segitséget az anyanak, hogyan kell szoptatni és tejelvalasztast fenn tartani akkor is, amikor elkiilonitik az
anyatdl az Gjszilottet

az id6 hidnyaban elmaradt gondozasi feladatok megoldasa érdekében szorgalmazza az édesanya és a teriileti védoné
kapcsolatfelvételét

vegyen részt az osztdly/intézet ,bababarat” torekvéseinek motivalasaban.

V. Helyettesitést végz6 CSVSZ véd6éné kotelezben ellatandé feladatai

CSVSZ véddné helyettesitését csak napi gyakorlattal rendelkezé CSVSZ véddné lathatja el.
Egy CSVSZ véddnd csak egy CSVSZ-t helyettesithet.

Helyettesités torténhet atirdnyitassal és helyettes CSVSZ véd6nd biztositasaval.

Helyettesités esetére is vonatkozik az el6jegyzési rend betartdsa, amellyel a megfelel6 mennyiségli és mindségl ellatéds
biztosithatd. (A szolgéltatas szabadon igénybe vehet6é mas varosban is.)

A helyettesitésrél és a helyettesités rendjérdl sz6l6 tajékoztatast a tanacsaddban ki kell helyezni, illetve a négydgydszati

szakrendeléseket - lehetdség szerint - téjékoztatni kell.

A szakmai irdnyelv érvényessége: 2013. december 31.



